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Vedeni spolecnosti
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Lu ebnizévodyDraslovka a.s.Kolin
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prava predstavenstva

Zprava piedstavensiva o podnikatelské finnosti spolecnosti a stavuy
majethn v roce 2004

Bok 2004 byl ve spoleénost zaméten na:

stabilizaer miskanyeh thil a avifent vikonnosts  prost
pileZitost

inanéni stakili

- racionalizact nikladd spoleénost v oblasti piimyeh a refijnich ndkladi

- Odribe & roeve) wirobmich fondd vrdmel  cenifikace (S0 se  zajiSténim
hezporuchového a berpetného chode witoby

ictvim novveh obchodnich

Ziméry pledstavenstva pro rok 2004 se wve wide uvedenich smerech podafilo naplnit,
Hospodateni spolednost za rok 2004 je charakterizovane pfedeviim nasledujicimi ubkazateli:
- trkby za vlasini viTobky a sluzby: 5482 mil. K&, ndrdst o 11.7% oprot roku 2003
- pridana hodnota spolecs mil. K&, nirdst o 16,4% oproti roku 2003

provozni hospodiisky vysiedek spolednosti: — 9.2 mil. K¢,
A
20

térist o 6% 5% oproti roku

i3
- hospodifsky visledek za odemni obdobiz (21,1 mil, K&, nandst o 312.2% oproti roku

2003

Pro dosgdeni téchio visledki prijaloe pfedstavenstvo spolefnosti celou fadu opatfeni v oblast
finenéni pofitiky spolednosti, obehodu, vyroby & kvality a pripravilo spoletnost na rozvoj

program prorok 2003 v oblast vwzkumu a vivoje,

W ooblasti finandni polittky mezi nejvitdi Gspéchy roku
- dnsafeni stability v oblasti cash flow a elimi
- restnuk turalizace ovénowe

2004 zegména patii:

YOVENE ZAvazEl pa

ovanost spole

it splatnosti

vifedeni delimitovand tvérovd angafovanosti, veniklé z zavammehe tkoln
ho plio & 11 o vatavke ZUSP & 15-427/0E 2170

- vvieni vlastniho kapitdlu o 121 mil. K& cof &ni ndnis 94% prodi roko 2003

Yoohlasti nakladd predstavensivi
produkice a to jak u pEimych i
1 roku 2004 byl zaveden systém vibdrowyeh fizeni pro dodavatele redijnich sluzeb a
, ktery doplnil | eny system vybérovieh fizeni pro dodavatele surovin.

W ooblasti prmych virobnich ndkladd byla provedena revize techmicko hospedafskich norem

raved

spotfeby surovin o energii. Vi tohodo procesy bvlo mimo jiné sniFeni energeticke

st vyrdbeéng produkce. Energetickd narodnost vyrahéné produkce klesla o 22% oproti

Mezi viivy, ktend

&lv negativni dopad na hospodafeni speleénost v roce 2004 patfilo:

= Fpevndni eské koruny vigi USDL kdy roéni primér dosihl hodnoty 25,70 CZEUSD
oproti roku 2003, kdy 3 CERAISD

- negativni v¥vo] cen nosnveh swovin g materidld pEimg

S VIVORET CEnY Ty

rimernd hodnota &in

& nepiimo svizanich

v oblasti kvanovodiku a produkti 2 ného vychizejicich véeing |

i koncepee v oblash remského prodeje, zeiména v SEsti agroprogramu




prava predstavenstva

Prodej kvanidu sodného zasnamenal mezirobnl ndrist o 133%. acetonkvanhydein doséhl
parist 30% oproti roku 2003, Spolefnost pokrafovala v dspéiném zavadéni Eyamdu
draselného na svéiové irhy. Trini pEileditosti, kieré bulv realizovany v roce 2004 vvivofily
zaroved dobry predpoklad nénisiu prodeja tohoto produkte pro ok 2005, Zimér spoleénost
stanoveny pro rok 2004 v oblasti intenzifikace viToby kyvanovodiku byl triné naplnén

Venfikace sortimentu g kvality produkty kyanovodibu vedla ke zpracovini projekiu
intenzifikace wiroby kvanovodiku seilem zvisit pfedeviim vyrobni moimost kyanidu

soidniého a draselného.

Y polofce DPG se podafilo zvidit prodej o B.8% a realizovat tak zvidenou produkci
z mtenzifikované jednotky vrece 2003, Yehledem k visledkim zékzmickych audith a
rozvo)i poptivky ze strany virobed gumdrenskych produkit spolefnost waduje s daldi
intenaafikact viroby DPG o 408 viTobni kapaeity, tedy na cilovou kapacite 2100 { 22 rok
Tento projekt je zafazen do podnikatelskeého =amém roku 2003,

'.|l"

leénost v roce 2004 rozsifila agroprogram o skupinu produkti na bézi stapovich prvki
Fe. Cu, Mg, Zn, Mn a produkiu SAM 19N+38, Vizchny produkty na hazi sic 1puw.-.h prvki
byly v roce 2004 dspéing zaregistoviny. Prode] SAM 19N+58 byl ve drubé poloving roku
7004 piloing zahdjen.

W oblasti vekumu 4 vyvoje byla v druhé poloving roku 2004 posilena €innost na smér
hiubdihe zpracovini kyvanovodiku a chlokvanu. Temto smér vizkumo a vivoje ma za cil
feni vimobniho programu o virobky s vy piidanou hodnotow, Y konei roku 2004 byla
kovina poptavka na piipravované produkty.

Usek Gdr#by svou Einnost zaménl na raberpelent bezporuchového chodu a techmekou
plisobilost vch vyrobnich celkd. Celkove prossfedky wnaloZené na obnovu a
k . Keé Vramen gspornich opatrend snidila spoletnost podil
vo L3% oproti roku 2003, Mezi nejviznamnéjsi akee zajitiovand

v Tmel programi uu.l .-"1'
generilni pprava L.._-.xlf-:;':i'- ky na DPG

- generdlnl eprava vaduchoveho kompresoru

- viména vik

- revize kulo

- vvména eirkul

ilu
zisohnike Epavky

2 chladiciio akrihu, ad,

mohilizovalo pracovni kolektiv scilem zvidit jeho
v byl pitjed reevojového podnikatelského 2imémn

Predstavenstvo v |'-|'|'\‘§'|:. celého roku
eelkevou akivit edkem 1€ aki
peo rok 2005, ktery je ¢
- mezirotnim nirdstem irieh
rozviojem viTobnich kapactt na zikladé indikovand p
primych verobnich a refjnich nikladi

kigrizovin pledeviim:

wptavky v roce 2004

= WSRO

Pavel B n.|sm.i'|-. C5e.
ia predefinenstva




S

prava dozorci rady

Zprava dozoréi rady za rok 2004

W osouladu s ustanovenim % 198 obehodniho zadkoniku |:i'f:1'.l-;!ad;| dozorél rada valne hromade
zpravu © své Sinnosti s uplynuly rok a vyjadfent k Géetnl zavéree za rok 2004
Dozoréi rada pracuje od svého zvoleni na wvalné hromadé spoletnosti v 672004

tficlenném slofeni

¥ NOYED

Ing. Miloslav Ladtovka predseda
Ing. Viadimir Brezina mistopfedseda
Milog Podhajsky élen

Vopribéhu roku se konalo 8 zasedani dozorféi rady, ztoho 5 spoleénych
s piedstavensivem spolednosti. Dozordi rada se na svych zasedanich zabyvala zep
hospodafenim  spolednosti, kontrolou plnéni stanov spoleénosti a navrhem jejich Gpras
kantrolou plnéni usneseni valngé hromady, fedenim Gvérove angaZovanosti spolednosti, stavem
soudnich spord, kontrolou dedrzovan bezpednosti prace, ochrany Zivotnihoe prostiedi, podirn
achrany a vwhodnocenim plaéni kolektivii smlouwvy

_

Dozorti rada prezkoumala Géetni zavérku speleénost k 31.12.2004 a konstatuje, ze:
s (etni zavérka byla ovéfena auditorem — firmou CBR Audit Union, sr.o.
¢ vyrok auditora potvedil, Ze Oetni zavérka ve viech vyznamnych skute€nostech vérné
zobrazuje majetek, zavazky a vlastni kapital spoleénosti k31 prosinel 2004 a
vysledek hospodafeni za rok 2004 je v souladu se zékonem o Uéetnictvi a pHsluinymi
pfedpisy Ceske republiky

Dozori rada doporucuje valngé hromadé, aby 08etni zavérku za rok 2004 schvalila

Drile dozordi rada projednala a souhlas s navehem rozdélent nisku za rok 2004 ve v
121,044.280 98 K¢ nasledovné:
cast zisku ve vydl 1006 zakl. kapitalu ... 14.804.195 - K& do rezervniho fondu
cast zisku ve visi... e 19832891 46 KE na dhradu ztraty minulych let
East zisku ve v 86,407 194 52 KE prevést na uéet nerozdélengho
#isku munulych let

Mavrzeny zplsch rozdélem zisku je v souladu s pravuimi piedpisy a stanovami
spaleCnosti. Dozorél rada proto doporutuje walné hromadé predlozeny navrh rozdélen

_|

hospodarského vwsledku za r 2004 schvalit

Dozoréi rada rowvnéz projednala ve smyslu § 66a odst. 10 Obchodniho zakoniku
zpravu predstavenstva o vztazich mezi oviadajici a8 ovliadanou osobou za rok 2004 & 5 danou
zpravou souhlasi

Ing. Miloslav Lastovka
predseda DR



Luéebni zavody Draslovka a.s. Kolin

se sidbem Havlitkova 605, 280 99 Kohn

IC: 4635735
zapsana v obchodnim rejstiibky vedengm Méstskvm soudem v Praze
v oddile B, viozce 2686
(dile jen . oviadana osoba®™)

ZPRAVA O VETAZICH MEZI OVLADAJICI A OVLADANOU OSOROU
A O VZTAZICH MEZI OVLADANOU OSOBOU A OSTATNIMI OSOBAMI
OVLADANYMI STEINOU OVLADAJICI OSOBOU

za rok 2004

Zprava o vztazich...
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Pro spoleénost Lutebni zivody Draslovka as, Kolin jednajici s pééi fadneho hospodafe je
ovladajici osobou spoleénost ITCE, spols ro., se sidlem Praha 1. Nove Méso
Washingtonova 17 &p.1599, PSC 110 00, 10 485 36 512, zapsana v obehodnim rejstiiku
vedeném Mestskim soudem v Praze, oddil C, viekka 19116 (dale jen ,ovladajici osoba®™), &

proto vyholovwje v souladu s ustanovenim § Gha odst. 9@ Obchodniho zakoniku tute

ZPRAVL

Zastupci ovladané a ovladajici osoby jsou v pravidelném pracovnim kontaktu a jejich innos

je zamétena na efektivol ekonomicky piinos obéma spoleénostem. WV Géetnim obdobi roku

2004 byly mezi ovladanou a ovladajici osobou uzavieny nebo byly funkéni tyto smlouvy a
pravni opatieni:

1. Smlouva o dilo ne zprovoezndni virebny aditiv pro vyrobu hnojiva SAM = 10.9 2003

na zakladé niz oviddajici osoba zajistovala osobé oviadané dokonfeni vyrobny aditis

£

za cenu obvyklou. Finanéni objem praci v roce 4 Ginil 147 ns. K& Stavba byla

v roce 2004 dokonéena a zkolaedovana

4

o B

2. Smlouva o dilo ze dne 1.7.2004 na zpracovani generelu aredlu ovladané spolednosti s
terminem dokongeni 30.9.2005 Celkova hodnota dila je ve wyii 738 us. K& V roce
2004 Einl objem plnénl 476 tis, KE. Jednalo se o dodavky praci za cenu obvyklou a

osobé oviadang nevznikla 2adna gjma

()

Smlouva o inzenyrské a technické pomoci & 16/99 ze dne 1491999 na praci
stavebniho technika a smlouva ze doe 11.3.2003 o technické pomoci na price
technologického charakteru, na jejichk zékladd poskytla ovladajici osoba osobé
oviidané plnéni v oblasti investiéni piipravy a stavebnech a technologickych oprav ve
vy 321 tis. K& Jednalo se o dodavky praci za cenu obvyklou a osobé ovladane
nevenikla zadnd nyma

4 Podnijemni smlouva ze dne 14.11.2001, kterou ovladajici osoba pronajala osobé
ovladané za obvyklou cenu nebytové prostory v ul Washingtonova |7, Praha 1, pro
oddéleni zabraniéniho obchodu., Vroce 2004 &imlo plnéni za najemne wvietng

telefonnich poplatka 630 ts KE

































































































